
Załącznik Nr 2

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSÓB UBIEGAJĄCYCH SIĘ O 

ZATRUDNIENIE NA WOLNYM STANOWISKU

URZĘDNICZYM W URZĘDZIE GMINY TARNOWIEC

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia Tl kwietnia 2016 
r. (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1 z dnia 04.05.2016r.) dalej zwanego RODO, Urząd Gminy Tarnowiec 
informuje,

1. Administratorem danych osobowych jest Urząd Gminy Tarnowiec reprezentowany przez Wójta Gminy 
Tarnowiec z siedzibą w Tarnowiec 211, 38-204 Tarnowiec.

2. W Urzędzie Gminy Tarnowiec funkcjonuje Inspektor Ochrony Danych, z którym można kontaktować 
się korespondencyjnie na adres Urzędu Gminy Tarnowiec lub na adres e-mail: patrycja.kaczmarczyk- 
hap@uqtamowiec.pl

3. Dane osobowe są przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowiska urzędnicze w 
Urzędzie Gminy Tarnowiec. Dane osobowe są przetwarzane na podstawie:

art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art, 22; § 1, § 2 i § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. 
z 2020r. poz. 1320), art, 6, art. 13, art. 13 a, art. 14 i art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o 
pracownikach samorządowych (Dz,U. z 2019 r. poz. 1282), tabeli w załączniku Nr 3 do rozporządzenia 
Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. 
z2018r.,poz. 936 z późn. zm.).

4. Dane osobowe będą mogły być przekazywane i udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym na 
podstawie obowiązujących przepisów prawa.

5. Na podstawie art. 15 ustawy o pracownikach samorządowych informacja o wynikach naborów na wolne 
stanowiska urzędnicze jest udostępniana w Biuletynie Informacji Publicznej. Informacja ta zawiera m.in. 
imię i nazwisko wybranego kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu 
cywilnego.

6. Dane osobowe będą przetwarzane przez czas określony przepisami prawa dotyczących archiwizowania 
dokumentów, zgodnie z nadaną im kategorią archiwalną określoną w jednolitym rzeczowym wykazie 
akt.

7. Osoba, której dane osobowe dotyczą, ma prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do ich 
sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia skargi do Organu nadzorczego 
(tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych), gdy uzna, iż przetwarzanie danych osobowych jej 
dotyczących narusza przepisy RODO.

8. Na podstawie art. 17 ust. 3 lit b RODO prawo do usunięcia danych osobowych nie ma zastosowania jeżeli 
dane są przetwarzane w celu wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na 
mocy prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, któremu podlega administrator, lub do wykonania 
zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej 
powierzonej administratorowi.

9. Dane osobowe nie będą podlegać decyzji, która opiera się wyłącznie na zautomatyzowanym
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przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

10. Przetwarzanie danych osobowych jest obowiązkiem ustawowym. Podawanie danych osobowych jest 
dobrowolne, jednakże w celu realizacji zadań objętych przepisami prawa niezbędne. Odmowa podania 
danych osobowych jest równoznaczna z brakiem możliwości uczestnictwa w procedurze naboru na 
wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Tarnowiec.


